
 

 :یفرهنگ یهادر برنامه  انیجلب مشارکت دانشجو برنامه

و دعوت  ی فرهنگ یهامرتبط با برنامه یبا موضوعات مختلف یکار یهاگروه لی: تشکهاتهیو کم یکار ی هاگروه •

 .کند جاد یرا ا یمشارکت فعال تواندیدر آنها، م تیعضو یبرا انیدانشجو

  ی هابا اهداف و برنامه انیدانشجو ییبه منظور آشنا نارهایوب ا یها ها، کنفرانسنشست  ی: برگزاریرسان اطلاع یدادهایرو •

 .کند یم بی ها را به مشارکت ترغ آن ، یفرهنگ

بحث و گفتگو در مورد   ،یرساناطلاع یبرا  ییجا  ،یفرهنگ  یهامخصوص برنامه نیپلتفرم آنلا ک ی جادی: انیآنلا یهاپلتفرم •

 .است انیو نظرات دانشجو هادهیا

 نیهمچن را در مشارکت و یها، تحولاتو اهداف برنامه ی مسابقات مرتبط با موضوعات فرهنگ ی: برگزارزیو جوا مسابقات •

 .آوردیبه وجود م انیدانشجو زهیانگ

  ریر اخبار، تصاوانتشا یبرا یاجتماع یهادر رسانه یاختصاص ی هاصفحات و حساب جادی : ایاجتماع  یهااز رسانه استفاده •

 .کندیرا جذب م انیها، دانشجومرتبط با برنامه یو محتواها

احساس  ها، تیاولو نییها و تعانتخاب برنامه یبرا  هایو نظرخواه هاینظرسنج ی: اجراهایو نظرخواه ها ی نظرسنج •

 .کندیم تیتقو انیرا در دانشجو یرگذاریمشارکت و تاث

  یهاتیفعال یو اجرا یزیررا در برنامه ییدانشجو یها ها و سازمان: انجمنییدانشجو یهاها و سازمانبا انجمن یهمکار •

 .دیمشارکت ده  یفرهنگ

  شیمشارکت را افزا  تیجذاب تواندیم  یهمراه با عناصر فرهنگ  ی و سرگرم  یحیتفر یدادهایرو ی: برگزاریحیتفر  یهابرنامه •

 .دهد

 در انیبه جلب مشارکت فعال دانشجو تواندیم  ی دانشگاه طیراهکارها با توجه به مخاطبان و شرا نیاز ا یبیترک •

 .کمک کند ی فرهنگ  یهابرنامه

 

 



 

و   یسلامت جسم  ی مهم است. برنامه مدون برا  اریبس  ی امر  یدندانپزشک  ان یدانشجو  یو روان  یسلامت جسم  حفظ

 :باشدبه شرح زیر می  ی دندانپزشک  انی دانشجو  یروان

 .آنها یاو حرفه یلیو کمک به بهبود عملکرد تحص یدندانپزشک انیدانشجو یو روان یبرنامه: ارتقاء سلامت جسم یهدف اصل

 یقسمت اول: سلامت جسم

 : سالم هیبرنامه تغذ .1

 ستمیس تیو تقو یجهت انرژ ازی مورد ن یبر انواع غذاها و مواد مغذ دیبا تاک انیدانشجو یسالم برا هیتغذ یراهنما نیتدو -   

 .یمنیا

 .مناسب و اثرات آن بر سلامت هیتغذ نهیدر زم  یآموزش یهاکارگاه یبرگزار -   

 ورزش و تناسب اندام .2

 .یدرس یبندبا توجه به زمان انیدانشجو یمنظم برا یورزش یهابرنامه جادیا -   

 .یگروه یها کلاس  ای  یمیت یهامانند ورزش  یگروه یورزش یهاتیبه مشارکت در فعال انیدانشجو قیتشو -   

 : مراقبت از خواب و استراحت. 3

 .یریادگیآن بر تمرکز و  ریخواب و تاث تیفیبهبود ک  یهاآموزش مهارت  -   

 .یانرژ د یاستراحت و تجد یزمان مناسب برا صی به تخص انیدانشجو قیتشو -   

 ی قسمت دوم: سلامت روان

 : استرس و اضطراب تیریمد . 1

 .استرس و کاهش اضطراب تی ریمد  یهاک یدر مورد تکن یها و جلسات آموزشکارگاه یبرگزار -   

 .یوگو در مورد مسائل روانمشاوره و گفت یباز برا یفضا جادیا -   



 ارائه مشاوره سلامت روان در قالب برنامه مدون به متقاضیان و افراد شناسایی شده   -

 ی: انطباق  یهایتوانمند. 2

 .یاو حرفه  یلیتحص یو فشارها راتییانطباق با تغ یهاارائه مهارت  -   

 .یریگمیحل مسائل و تصم  یهابه توسعه مهارت  قیتشو -   

 ی: جانیه تیترب. 3

 .مختلف یهاتیدر مواجهه با موقع ها جانیه  تیریو مد صیتشخ یهاآموزش مهارت  -   

 ی جانیهوش ه تیتقو یبرا یجلسات آموزش یبرگزار -   

 لیکار و تحص بیو ترک یقسمت سوم: تعامل اجتماع

 زمان  تیریمد . 1

 .یاحرفه یهانیو تمر  یلیتحص  یکارها بیترک یزمان برا تیریمد یارائه راهنما -   

 .فیوظا یبند بیو ترت ها ت یاولو نییبه تع قیتشو -   

 : لیتوازن کار و تحص. 2

 .متعادل ی او حرفه یشخص ی زندگ بیو حرفه به منظور ترک لیخارج از تحص  یهاتیبه انتخاب فعال قیتشو -   

 ی: ارتباطات اجتماع . 3

 .ی تعامل اجتماع  شیجهت افزا ییدانشجو  یهاو انجمن ی گروه یها تیبه شرکت در فعال قیتشو -   

 .یارتباط یهامهارت تیو تقو یسازمیجلسات ت یبرگزار -   

 



 

 :ییو شئون دانشجو  ی ااخلاق حرفه نیبه مواز  ان یدانشجو  یبندیو پا ییآشنا  ی براگام به گام    یهیبرنامه توج

 .یلیدر طول دوره تحص ییو شئون دانشجو یابه اصول اخلاق حرفه انیدانشجو یبندیو پا  یآگاه جاد یا :برنامه یهدف اصل

 یابا اصول اخلاق حرفه ییقسمت اول: آشنا

 ی:ااخلاق حرفه یورود . 1

 .یدر حرفه دندانپزشک یااخلاق حرفه تیبر اهم د یدوره با تاک یدر ابتدا یهیجلسه توج یبرگزار -   

 ... و مارانیاحترام به ب ،یارفتار حرفه ،یشخص میاز جمله حر ی اخلاق میمفاه حیتوض  -   

 ی: ااصول اخلاق حرفه ی کاربرد عمل .2

 .دارد یاخلاق یریگمیبه تصم ازیکه ن  ی بحث در مورد مواقع عمل یها براها و گروهکارگاه یبرگزار -   

 .و تبادل نظر در مورد آنها یمرتبط با اخلاق در حوزه دندانپزشک یمطالعه موارد واقع -   

 :ها و مورد مطالعهمثال. 3

ارتباط با   مار،یب می)مانند حفظ حر شوندیمواجه م یاخلاق یریگمیبا تصم انیکه دانشجو یموارداز  ی واقع یهاارائه مثال -   

 .همکاران و ...(

 ییقسمت دوم: شئون دانشجو

 یی:با شئون دانشجو  ییآشنا. 1

  اراتیو اخت یآموزش  نیها، قوانحضور در کلاس ،ییمانند انضباط دانشجو یدر مورد موارد یرسانجلسه اطلاع  یبرگزار -   

 اییی و پوشش حرفهدانشجو

 ی:لیتحص  یهایکمک به ارتقاء توانمند. 2

 .انیبه دانشجو یریادگی یهاکیمطالعه و تکن یارائه راهنما -   



 .مؤثر یریادگی زمان و  تیریاز جمله مد یلیتحص یها مهارت یهاکارگاه یبرگزار -   

 یلیمشاوره تحص. 3

 .یلیدر امور تحص انیدانشجو  ییبه منظور راهنما اساتید مشاوربا  یمشاوره فرد  یهافرصت  جادیا -   

 یداریقسمت سوم: ادامه و پا 

 ی:ادوره یبازنگر. 1

 .مختلف برنامه ی هابهبود مداومت و ارتقاء بخش منظور به انیبا دانشجو یجلسات بازخورد و بازنگر یبرگزار -   

 :مستمر  یهاتیفعال. 2

 .انیمداوم دانشجو یدسترس یبرا ییو شئون دانشجو یادر اخلاق حرفه نیآنلا یآموزش یمحتواها جادیا -   

 ی: ابه مشارکت جامعه قیتشو. 3

 .ییدانشجو  یهاو انجمن یامشارکت جامعه ی هاو شرکت در برنامه بی ترت -   

 



 

   ی:علوم پزشک انیدانشجو یبرا یو اخلاق  ی و مکتب یموضوعات اعتقاد ج یترو   یاتیعمل برنامه

در    یو مکتب  یموضوعات اعتقاد  ،یمانند اخلاق پزشک  یها با موضوعاتو کنفرانس  هایسخنران  یها: برگزارو کنفرانس  هایسخنران .1

  نهیزم  نیآشنا شده و در ا  یپزشک  ی مهم در زندگ  یهاکمک کند تا با ارزش  انیبه دانشجو  تواندیم یمذهب  یهاو ارزش  یعلوم پزشک

 .کسب کنند ی آگاه

و جوا .2 برگزارزیمسابقات  اهدا  ی:  و  دانشجو  زیجوا  یمسابقات  ارزش  یانیبه  درباره  اعتقاد  یاخلاق   یهاکه  پزشک  ی و    یدر حوزه 

 نه یدر زم  یو روشنگر  یاخلاق  ی هاتا در بحث  دهد یم  زهیانگ  انیکار به دانشجو  نی. ادهندیارائه م  یو آموزش  یقاتیتحق  یهاپروژه

 .کنند تیفعال یدر حوزه پزشک ی اخلاقو  ینیبا مقررات د یهمکار

کمک کند تا مطالب    انیبه دانشجو  تواندیم  یو اخلاق   یو مکتب  ی مطالعه با موضوعات اعتقاد  یهاگروه  لیمطالعه: تشک  یهاگروه.  3

 .با آنها مواجه شوند کمک کند نهیزم نیکه ممکن است در ا  یراستا به تغلب بر مشکلات نیو بحث کنند و در ا  یررسمهم را ب

و رشد آنها    یو اخلاق  یو مکتب  یاعتقاد  یهابا ارزش   انیدانشجو  ییبا هدف آشنا  یآموزش  یهاکمپ  ی: برگزاریآموزش  یکمپ ها .4

 .کنند دای خود پ  یبه رشته پزشک یاخلاق ی کردهایبه آنها کمک کند تا رو تواند یمختلف، م  یهانه یدر زم

  تواند یم  ی و اخلاق یو مکتب یها با موضوع اعتقاد نوشتن و نشر مقالات و کتاب یبرا انیاز دانشجو  تیها: حمانشر مقالات و کتاب .5

 .کمک کند یمطالب در جامعه علم  نیکند و به انتشار ا تیتقو نهیزم نیو دانش آنها را در ا ی آگاه

 یدر دسترس انیبه دانشجو تواندیم  یو اخلاق یو مکتب یبا موضوع اعتقاد نیآنلا یهاو کلاس نارهایوب ی: برگزارنارهایوب یبرگزار .6

 .دینما طهیح نیدر ا تیبه فعال قیکمک کند و آنها را تشو نهیزم نیدر ا شتریبه اطلاعات ب

  ی و اخلاق  یمکتب  ،یاعتقاد  یها که در حوزه ارزش   یها و موسساتبا سازمان   یهمکار  یمربوطه: برقرار  یهابا سازمان  یهمفکر .7

 .مؤثر باشد  ی علوم پزشک انیدانشجو نیموضوعات در ب نیا ج یدر ترو  تواندیم  کنندیم  تیفعال



 

 :یعلوم پزشک   انیدر دانشجو یاجتماع یر یپذ  تیمسئول  ج یترو برنامه عملیاتی  

در مورد   یرساناطلاع ماران،یو ارتباط با ب یاجتماع  یریپذ تیدرباره مسئول یآموزش یهادوره ی: برگزاریآگاه  شیآموزش و افزا . 1

 .جامعه  یو نقش آن در بهبود سلامت عموم یریپذ تیمسئول تیاهم

  یریپذ تیمرتبط با سلامت و مسئول یدادهایو رو هانیمشارکت در کمپ ی ها: فراهم کردن فرصت هانیمشارکت در کمپ. 2

 .هادر مدارس و دانشگاه یبخشیآگاه یهان یکمپ یاندازمانند راه ،یاجتماع 

  یریپذ تیمسئول جیدر کمک به ترو یعلوم پزشک انیدانشجو یبرا  یتجرب یهافرصت  جادی: ای تجرب یهافراهم آوردن فرصت. 3

 .یمراکز بهداشت  ای  هامارستان یدر ب مارانی مانند ارائه خدمات به ب ،یاجتماع 

در    یاجتماع  یریپذ تیدنبال کردن موضوعات مرتبط با مسئول به یعلوم پزشک انیدانشجو قی: تشوقاتیبه تحق قیتشو. 4

 .به جامعه جیخود و ارائه نتا ی قاتیتحق یهاپروژه

  یهاگروه لیبه آن، مثلاً تشک اتیارتباط با جامعه و بازگرداندن دانش و تجرب یبرقرار یبرا انیدانشجو قیارتباط با جامعه: تشو . 5

 .های ماریاز ب یریشگ یجامعه در مورد مسائل سلامت و پ  یبرا یی و راهنما یرساناطلاع

و    یاجتماع  یریپذ تیکه مسئول  یابه گونه هامارستانیها و بدر دانشگاه یآموزش طیمح یآموزش: ارتقا طیمح یثربخشا . 6

و متخصصان   دیها با حضور اساتها و ورکشاپکنفرانس جادیشود، مانند ا دیتحت آموزش تاک انیسلامت جامعه توسط دانشجو

 .مرتبط

  یاجتماع  یریپذ تیدر مورد عملکرد مسئول یعلوم پزشک انیدانشجو یو بازخورد برا یابیجلسات ارز یو بازخورد: برگزار یابیارز. 7

 .هابهبود آن یبرا ییخود و ارائه راهکارها

  یهاتیفعال یریگیو پ  یراهبر  یبرا یعلوم پزشک انیاز دانشجو ی گروه  ای  ئتیه لی: تشکیاجتماع  تیمسئول ئتیه جادیا . 8

 .یاجتماع یریپذ تیمرتبط با مسئول

  یارائه الگوها قیاز طر یاجتماع  یریپذ تیمسئول  جیبه ترو انی: آموزش دانشجو یریپذ تیمسئول ج یترو ینقش برا یارائه الگوها . 9

 .و داوطلبانه هیریخ یهاتینمونه و مثبت، مانند انجام فعال



و بهبود سلامت   یاجتماع  یری پذ تیمرتبط با مسئول  یها و نهادهابا سازمان یهمکار یمرتبط: برقرار یهابا سازمان یهمکار . 10

 .یالمللنی سازمان بهداشت و درمان ب ای  یجامعه، مانند سازمان بهداشت جهان

 

 



 

 :یعلوم پزشک  انیدانشجو  یبرا یو فرهنگ یموضوعات رشد علم  ج یترو   یاتیعمل برنامه

برجسته و   استادان را با دعوت از  یو فرهنگ   یموضوعات رشد علم  یو ارتقا  یآموزش  یهاها: برنامهو کارگاه  های سخنران  یبرگزار.  1

محتوا و نقد    یزیربرنامه  شرفته،یپ   ی پزشک  قاتیعلم و تحق ، یشامل مباحث اخلاق  تواندیها م برنامه نی. ادیکن میها تنظکارگاه  یه یته

 .باشد قاتیتحق یسازو جوان  یعلم

انتخاب موضوعات رشد علم   یبرا  یاته ی : کمیموضوع   تهیکم  لیتشک .  2 به  اعضادیده  لیتشک   یو فرهنگ   یکمک   ته یکم  ن یا  ی. 

 نهیزم  نیدر ا  گری د  یهاتیها و فعالبرنامه  یاجرا   یبرا  یشنهاداتی پ   توانندیباشند. آنها م   یعلوم پزشک  انیو دانشجو  دیاز اسات  توانندیم

 .ندیارائه نما

  تواندیم  یهمکار  نی. ادیکن  لی را تسه  یالمللنیو ب  یمحل  یقاتی ارتباط با مراکز تحق  ی: برقراریقاتیبا مراکز تحق  یارتقاء همکار.  3

 .کند شتریرا ب یامکان رشد علم یعلوم پزشک انیاطلاعات و دانش باشد و به دانشجو یشامل مبادله

خود را نشر دهند.    یکه مقالات علم  دیکن  قیتشو  یعلوم پزشک  انیبه دانشجو  ،یرشد علم  جیترو  ی: برایبه نشر مقالات علم  قیتشو.  4

 .دیرا منتشر کن  انیدانشجو  یها تا پژوهش  د یاستفاده کن  یالمللنیب یهاو کنفرانس  ی علم  اتیمرجع، نشر  ی هاتیاز وب سا  دیتوانیم

  ی هاشیها و هماتا در کنگره  دیکن  قیرا تشو  یعلوم پزشک  انی: دانشجویو فرهنگ   یعلم  یهاشیها و همابه شرکت در کنگره  قیتشو.  5

 .دیکن  یهمکار  د یو اسات  یقاتیبا کمک مراکز تحق   دیتوانیم   زین  ها تینوع فعال  نیاز ا  ی مال  تیحما  یشرکت کنند. برا  ی و فرهنگ  یعلم

بتوانند در آنجا به مطالعه و بحث درباره    ی علوم پزشک  انیکه دانشجو  د یکن  جاد یرا در دانشگاه ا  یی مطالعه و بحث: فضا  ی فضا جادیا.  6

 .دیفضا قرار ده نیرا در ا ازیمنابع رفرنس مورد ن دیتوانیبپردازند. م یو فرهنگ  یمسائل علم

  یعلم  یهاو انجمن  ها ون یسیکه در کم  دیکن  شنهادیپ   انی: به دانشجوی علم  ی هاو انجمن  هاون یس یبه مشارکت در کم  بیترغ  .  7

مرتبط در ارتباط باشند و    یهااز رشته  ی انیبرجسته و دانشجو  دی تا با اسات  سازدیآنها را قادر م   ها تیفعال  ن یدانشگاه شرکت کنند. ا

 .دنبال کنند ار ی و فرهنگ یتحولات علم

 



 

 :یعلوم پزشک  انیدانشجو  ن یب  یاحرفه  ت یموضوعات مسئول  جیترو یاتیعمل  برنامه

ها به  برنامه  نی. در ایدر علوم پزشک  یاحرفه   تیها با موضوعات مرتبط با مسئولو کارگاه  نارهایسم  یها: برگزارو کارگاه  نارهایسم .1

 .پزشکان پرداخته شود یاحرفه  تیو تعهدات متعلق به مسئول نیقوان ،ی نکات اخلاق

و ارائه   یرا در کارآموز   یاحرفه  تیو مسئول  یاخلاق  یدارتا عهده  دیکن  قیرا تشو  انی: دانشجویاتعهد حرفه  رشیبه پذ  قی تشو .2

 .دیبه عنوان الگو استفاده کن ی علم أت یه یو اعضا انیدانشجو  نیموفق از ب یهااز نمونه دیتوانیدنبال کنند. م  مارانیخدمات به ب

  ی درباره تجارب عمل  ی تا مطالب  ی. از بُعد تئوریاحرفه   تی در مورد مسئول  ییگفتگوها و تبادل نظرها  لیگفتگوها: تشک  یبرگزار  .3

 .کنند دایمفهوم پ  نیاز ا یکمک کنند تا درک بهتر انیبه دانشجو توانندیها م برنامه نیا ،یاپزشکان حرفه ای انیدانشجو

  غاتیها و تبل نیکمپ ی: برگزاریرساناطلاع یها نیکمپ .4

و وب    دئوهای مختلف مانند پوسترها، و  یارتباط  ی. استفاده از ابزارهایدر علوم پزشک  یاحرفه   تیشناخت و ارتقاء مفهوم مسئول  یبرا

 .دیمنتقل کن انیخود را به دانشجو امیتا پ کندیبه شما کمک م ها تیسا

کند.   قیتشو  یاحرفه   تی مرتبط با مسئول  یی هاتیرا به انجام فعال  انیکه دانشجو  ییها ها و چالشرقابت  ی: برگزاریچالش  یهارقابت .5

 .برتر باشد   یعلم  یهاو مسابقات چهره ی قاتیتحق یهاپروژه ،یشامل مطالعه مورد توانندیها م رقابت نیا

حرفه.  6 متخصصان  و  پزشکان  حرفهیانقش  متخصصان  و  پزشکان  دعوت  برگزار  یا:  و  دانشگاه  نشست  ها ی سخنران  یبه    یهاو 

در   یاحرفه   تیو به ارزش مسئول  دهدیم  یابا متخصصان و پزشکان حرفه   یشتریارتباط ب  انیها به دانشجوبرنامه  نی. اییدانشجو

 .کند یم  دیها تاکآن 

  ی هامباحث و آموزش   یبرا  انیو کمک به دانشجو  یاحرفه   تیدر مورد مسئول  یمشاوره تخصص  یهابخش  جادیو مشاوره: ا  ییراهنما .7

 .یاحرفه یهامواجهه با مشکلات و چالش یبرا هاییبه همراه ارائه راهنما ،ی احرفه  تیمرتبط با مسئول یعمل



و گروه.  8 ای مطالعات  یهاساخت جلسات  درباره مسئول   یبرا  ییفضا   جادی:  و بحث  نظر  از    یهادر گروه  یاحرفه   تیتبادل  کوچک 

خود را به اشتراک    اتیصحبت کنند و تجرب  یاحرفه   تیدر مورد مسائل مرتبط با مسئول  دهد یها اجازه مفضاها به آن  نی. اانیدانشجو

 .بگذارند

 



 

  ی هانه یدر زم  یعلوم پزشک  انیدانشجو  یاستعدادها  قیتشو   یوجود دارند که برا  یاریبس  یهابرنامه

 :ها عبارتند ازبرنامه  نیاند. مهمترشده   یطراح یو اخلاق  یاعتقاد

  شانیزندگ  یو روح  ی اخلاق  یها تا در بخش  کند یکمک م   انیکه به دانشجو  است ییها برنامه شامل دوره  نی: ایو اخلاق   یرشد روح.  1

شرکت   توانندی م  هیریو خ  حیصح  یرفتارها  ،ی اخلاق، همدل  تی تقو  نهیدر زم  ییهاها و دورهکنند. به عنوان مثال، کارگاه  شرفتیپ 

 .ندینما  ی و اجتماع  یاخلاق  یهاتیبه فعال قیکنندگان را تشو

و افراد   ازمندانیکمک به ن  ف،ی ضع  مارانیمراقبت از ب  رینظ  یاقدامات  هیریخ  یبا نهادها  یها با همکارگروه  نی: اییدانشجو  یهاگروه .2

تا با تجربه    دهدیفرصت م  انیبه دانشجو  شود،یانجام م  ییگروه دانشجو  یاعضا  قیکه از طر  هاتی فعال  نی. ادهند یمحروم را انجام م

 .کنند تیرا تقو خود یو اخلاق یرشد روح گران،ی خدمت به د

شرکت    شوند، یبرگزار م  ی اخلاق  نهیکه در زم  یی هاو کنفرانس  نارهایدر سم  توانند یم  انی: دانشجویاخلاق   یهاو کنفرانس  نارها یسم.  3

  تواندیم  دادهایرو نیاست. شرکت در ا گرانیبحث و تبادل نظر با د ،یگسترش دانش اخلاق یمناسب برا یفرصت  دادهایرو نیکنند. ا

 .کند بیترغ  نهیزم نیدر ا تیها را به تأمل و فعالشود و آن  انیدانشجو  یاخلاق یااستعداده قیباعث تشو

  ی بحث و تبادل نظر درباره موضوعات اخلاق یگروه کوچک برا کی  توانندیم انی: دانشجویاخلاق یبحث و تبادلها   یهاگروه جادیا .4

موجود در    ی جلسات، با مسائل اخلاق  نیبرگزار کنند و در ا  یجلسات  ی هفتگ  ا ی  انهیبه صورت ماه  توانندیها مگروه  نیکنند. ا  جادیا

را در   انیدانشجو  ی استعدادها  یی و شکوفا   قیممکن است تشو  هاتیفعال  ن یدر مواقع خاص مباحثه کنند. ا  ها نجامعه و نحوه رفتار آ

 .کند تیتقو یو اعتقاد یاخلاق نهیزم

که مرتبط با اخلاق    ی تا در مسابقات   دهد یامکان را م  نیا  انیبه دانشجو  ی اخلاق  زیمسابقات و جوا  ی: برگزاریاخلاق  زیمسابقات و جوا .5

  یطراح  ، ینوشتن مقاله درباره مسائل اخلاق  ، ی اخلاق  ی هامسابقات ممکن است شامل نقد کتاب  نی و اعتقادات است شرکت کنند. ا

 .مؤثر باشند انیدانشجو یاخلاق  ی استعدادها یی و شکوفا قی در تشو توانندیم زیها و جوارقابت نی. اندباش  رهیو غ  یپوستر اخلاق

 

 



 

 :یو اجتماع  یفرهنگ  ی ها  نهیدر زم   ران یساکن ا  یعلوم پزشک  انی دانشجو  یاستعدادها ییو شکوفا  قیبرنامه تشو

برگزاریآموزش  یهاکارگاه  یبرگزار .1 زمان و دانش    تیریمد  ،یارتباط  یهامهارت   ،یتوسعه شخص  نهیدر زم  یجلسات آموزش  ی: 

 .انیبه دانشجو  یو اجتماع   یفرهنگ

  یو اجتماع  ی فرهنگ  یها  نهیدر زم  قیمند به مطالعه و تحقعلاقه  انیدانشجو  یبرا  یی فضا  جادی: اقیمطالعه و تحق  ی هاگروه  لیتشک .2

 .گریکدیمشارکت و تبادل اطلاعات با   یبرا

و    ییدانشجو  یهاشگاهیها و نماجشنواره   نما،یها، تئاتر و سکنسرت   ها،شگاهینما  ی: برگزاریو هنر  یفرهنگ   یدادهایرو  یبرگزار.  3

 .انیدانشجو یو هنر یفرهنگ ی آگاه یبه منظور ارتقا  یفرهنگ

  ی فرهنگ  یها  نهیبا عملکرد برتر در زم  انیدانشجو  یبرا  قیبه عنوان تشو  یلیتحص  یهابورس  جادی: ای مال  لاتیها و تسهارائه بورس  .4

 .یو اجتماع 

  یخارج ی هادر دانشگاه ییتبادل دانشجو  یهابه شرکت در برنامه انیدانشجو قی: تشویخارج یهابه مشارکت در دانشگاه بیترغ  .5

 .یو اجتماع   یفرهنگ  یها نهیدانش در زم یو ارتقا یالمللنیارتباطات ب شیبه منظور افزا

فرصت به    یبه منظور اعطا  انیتوسط دانشجو   یاع و اجتم  یفرهنگ  یعلم  یهائتیه  لی: تشکیعلم  یهائتیها و هانجمن   لیتشک .6

 .خود یمطالعات   یهاگروه لیها و تشککارگاه  ها،شیهما یبرگزار یها براآن 

ارائه جوا  یو اجتماع  یمسابقات فرهنگ   ی: برگزارزیمسابقات و جوا  یبرگزار  .7 به   انیدانشجو  قیبه نفرات برتر به منظور تشو  زیو 

 .حوزه نیدر ا تیفعال

 .یو اجتماع  ی مرتبط با حوزه فرهنگ  یی کسب و کارها  جادیبه ا  انیدانشجو  قیو تشو  ینیمراکز کارآفر  جاد ی: اینیکارآفر  ی فضا  جادیا .8

 .انیدانشجو نیو مشارکت ب یآموزش یهاجهت ارائه دوره لی موبا  یهاو برنامه نیآنلا  یها: استفاده از پلتفرم یاستفاده از فناور .9

به منظور   یرانتفاع یغ  یهاو سازمان یاجتماع  یهاتیبه مشارکت در فعال انیدانشجو قی: تشویمشارکت اجتماع  یهافرصت ارائه  .10

 .یاجتماع  یهاها و تجربهارتباط شیافزا

 



 

 ،یفرهنگ  ،یعوامل علم  تواندیمختلف م   یهانهیبه زم   یبرتر در دندانپزشک   انیانتخاب دانشجو  یجامع برا  نامهوهیش

 :ردیرا در نظر بگ  ی او اخلاق حرفه یاجتماع

 یبرتر دندانپزشک انیانتخاب دانشجو نامهوه یش

 یل یو تحص ی علم ی ارهای: مع1بخش 

 .یقبل یلیتحص یهادوره داوطلبان در یلیمعدل تحص یاب ی: ارزیلیمعدل تحص .1

 .یو تخصص هیعلوم پا یهانمره کنکور داوطلبان در رشته ی ابی: ارزیو تخصص هیکنکور علوم پا .2

 .یپژوهش  یهاو شرکت در پروژه یعلم قاتیتحق نهیداوطلبان در زم اتیتجرب یابی: ارزیقاتیتحق اتیتجرب .3

 ی و اجتماع  ی فرهنگ ی ارهای: مع2بخش 

 .ی و فرهنگ  یادب ،یهنر  یهاتیمشارکت داوطلبان در فعال ی ابی: ارزیفرهنگ   یهاتیمشارکت در فعال .1

 .مثبت ی اجتماع  ریتأث جادی مانند خدمات به جامعه و ا ، یاجتماع  یهاتیمشارکت داوطلبان در فعال ی ابی: ارزیمشارکت اجتماع  .2

 ی ا: اخلاق حرفه3بخش 

 .مارانیو ب  دیرفتار و اخلاق داوطلبان در مواقع مختلف، از جمله تعامل با همکاران، اسات ی ابی: ارزیرفتار اخلاق .1

 .ها ی ریگمیدر تصم یااخلاق حرفه تیو اهم تیحس مسئول یها نشانه یابی: ارزتیحس مسئول .2

 

 

 



 ی او اخلاق حرفه  ی اجتماع  ، یفرهنگ  ، یمختلف علم  یهانهیبرتر در زم   انی انتخاب دانشجو  یبرا   یی اجرا  تهیکم  ساختار

انتخاب به صورت شفاف و منصفانه انجام   ندیرا داشته باشند و فرآ  ازیآن تخصص مورد ن  ی باشد که اعضا  ی ابه گونه  دیبا

 :شود

 ی دندانپزشک برتر انیانتخاب دانشجو ییاجرا تهیساختار کم

 :تهیکم سیرئ

 .دانشکده  یهااز اهداف برنامه یدانشگاه، با تجربه و شناخت کاف   ایدانشکده   تیریمد یاز اعضا یکی -

 :تهیکم یاعضا

 : مسئول آموزش. 1

 .یل یتحص یزیرآموزش و برنامه نهیدانشکده با تجربه در زم ندهینما -   

 :قاتیمسئول تحق. 2

 .قیتحق یهاو داشتن دانش در روش یعلم قاتیتحق نهیبا تجربه در زم یاستاد -   

 ی: مسئول اجتماع . 3

 .دانشکده ی اجتماع  یهاتهیکم ا ی یاجتماع  یبنداز دسته ندهینما -   

 : انیدانشجو ندهینما. 4

 .دانشکده یهادر برنامه یبا عملکرد برتر و توانمند ییدانشجو -   

 ی:ااخلاق حرفه ندهینما. 5

 .انیو تعامل با دانشجو یااخلاق حرفه  نهیبا تجربه در زم یعلم ئتیعضو ه -   

 :تهیکم فیوظا

 .مختلف یها نه یبرتر در زم انیانتخاب دانشجو ندیفرآ یاجرا  یبرا یزیربرنامه -



 .به موارد مختلف انتخاب یدهو وزن ارهایمع نییتع -

 .انتخاب به داوطلبان یهاو ارائه فرم هی ته -

 .مستندات ارائه شده توسط داوطلبان یابیو ارز یبررس -

 .هامصاحبه نیعملکرد داوطلبان در ا  یاب یها و ارزمصاحبه  یاجرا -

 .مناسب ی رسانو اطلاع جیاعلام نتا  یارتباط با داوطلبان برا -

 .یبهبود شنهاداتیانتخاب و پ  ج یدانشکده در مورد نتا تیریارائه گزارش به مد -
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